Starfsmannastefna

Samkveemt I6gum nr. 66/1995 um grunnskéla og I6gum nr. 86/1998 um
logverndun & starfsheiti og starfsréttindum grunnskdlakennara,
framhaldsskdlakennara og skoélastjéra, skulu allir kennarar grunnskola
hafa tilskilin réttindi. Rangarping ytra hefur sampykkt starfsmannastefnu,
jafnréttisazetlun og skipurit fyrir starfsemi sveitarfélagsins. Vid
Grunnskdlann a Hellu starfa na tuttugu og prir kennarar med full
kennsluréttindi. Kennarar og aérir starfsmenn skélans eru valdir af
kostgaefni, a pann hatt ad menntun peirra og framganga nytist
markmidum skélans sem best.

Allir starfsmenn skdlans skulu hafa undirstédupekkingu i skyndihjalp.

Ollum starfsmdnnum skdlans er skylt ad geeta fyllsta trinadar i 6llum
beim malum sem beir fast vid innan vébanda skodlans.

Pad er skylda hvers starfsmanns ad upplysa skélastjérnendur um einstok
mal sem purfa sérstaka medhondlun.

Allir starfsmenn eru hvattir til pess ad syna frumkvaedi og abyrgd i
storfum sinum.

Starfsmonnum er skylt ad taka fullan patt i endurmenntunardesetiun
skdlans.

Allir starfsmenn eru kalladir i starfsmannavidtdl a hverju starfsari, par
sem farid er yfir starfid og framtidarhorfur pess.

Vid radningu fa allir starfsmenn i hendur starfsmannahandbodk skélans
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